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Klosterle
Madchenschule
Ravensburg

SCh u |Ve rtrag Katholische Freie Schulen

mit offenem Ganztagsbereic
Klosterle Grundschule

Theresia-Gerhardinger-

) Realschule
zwischen

Stiftung Katholische Freie Schule,

als Trager der Theresia-Gerhardinger Realschule
Patrick Maier

Olgastr. 13

88214 Ravensburg

- nachfolgend ,Bchultrager” genannt -

und

Vor- und Nachname:
Anschrift: (

und

Vor- und Nachname:

Anschrift:

- fachfolgend ,Personensorgeberechtigter” genannt -

handelnd im eigenen Namen und als gesetzfiche Vertreter des/der

Vor- und Nachname:
Geburtstag, Geburtsort:

Konfession:
- nachfolgend ,Schiler” genannt -

Vorbemerkungen

Soweit zwei Persghensorgeberechtigte eingetragen sind, sind mit der Bezeichnung:,Personensorgebe-
rechtigter” beidg’Personensorgeberechtigte angesprochen.

Die Persongfisorgeberechtigten und der Schiller gemeinsam werden nachfolgend als ,Vertragspartner*
genannt.

ahme/Vertragsbeginn: 01.08.2025 Jahrgangsstufe: 5
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§ 1 Vertragsgegenstand

e

Der Schultrager nimmt den Schiiler zum Aufnahmedatum auf Seite 1 und in die dort genannte
Jahrgangsstufe in die Theresia-Gerhardinger Realschule auf. Der Schulvertrag wird auf unbe-
stimmte Zeit geschlossen.

2. Die Aufnahme des Schilers erfolgt unter der Voraussetzung, dass er die Bedingungen effiillt,

die flir die entsprechende Jahrgangsstufe/ Klassenstufe der dffentlichen Schule gelten.
§ 2 Grundlagen

1. Die Theresia-Gerhardinger Realschule ist eine katholische Schule in freier Traagfschaft.

2. Die Bischéfliche Grundordnung - GO - fiir die Katholischen Freien Schulen irf der Diézese und
die Schulverwaltungsordnung des Bischdoflichen Stiftungsschulamtes - SchdiVO -, jeweils in ih-
rer aktuellen Fassung, sind Bestandteile dieses Vertrages. Die Regelup@swerke sind auf der
Homepage www.kloesterle-rv.de abrufbar.

3. Die Vertragspartner erkennen insbesondere die in der GO genaginten Bildungs- und Erzie-

hungsziele der Schule an und tragen nach Kriften dazu bei, sie 24 verwirklichen. Sie anerken-
nen, dass Erziehung und Unterricht neben den Vorgaben der gfaatlichen Bildungspléne auch
auf der Grundlage eines eigenen Erziehungs- und Bildungsptanes (Marchtaler Plan) erfolgen
kann.

§ 3 Rechte und Pflichten der Personensorgeberechtigten M S Ler

1.

Die Schule wiinscht und férdert die Mitarbeit der P sonensorgeberechtigten in den Institutio-
nen der elterlichen Mitwirkung. Die Personensorggberechtigten erkléren sich bereit, in diesen
Institutionen mitzuwirken. Die Mitwirkung der P onensorgeberechtigten regelt sich nach der
GO und der SchulvVO.

Die Personensorgeberechtigten haben das/Recht, jederzeit mit der Schule (in der Regel nach
Terminvereinbarung) ein Gesprach (iber gden Schiiler zu fiihren. Die Personensorgeberechtig-
ten sind verpflichtet, den Schiler zur Eiphaltung seiner Verpflichtungen anzuhalten. Die Perso-
nensorgeberechtigten erkléren sich dgmit einverstanden, dass gegeniiber dem Schiiler Erzie-
hungs- und OrdnungsmaRnahmen afigewandt werden kénnen.

§ 4 Mitgliedschaft im Schulverein

Mit Abschluss des Schulvertgéges erkldren sich die Personensorgeberechtigten bereit, Mitglied
im Schulverein e.V. zu wegden. Die Personensorgeberechtigten kénnen hierfiir mit Riickgabe
des unterschriebenen Scjlulvertrages ihren Aufnahmeantrag in den Férderverein bei der Schul-
leitung abgeben.

§ 5 Rechte und Pflichten ¢és Schiilers

1.

Der Schiiler ist #erpflichtet, am Unterricht in den vorgesehenen Pflichtstunden sowie an den
von ihm belegfen Wahlstunden und an den fiir verpflichtend erkldrten auRerunterrichtlichen
Schulveranstaltungen piinktlich und regelmaBig teilzunehmen.

Der Schiiler ist zur gewissenhaften Einhaltung der Schulordnung und der Hausordnung ver-
pflichtet.

§ 6 Rechte/ind Pflichten des Schultrigers

er Schultrger lasst den Schiiler in seiner Schule auf der Grundlage des fiir die Katholischen
Freien Schulen in der Diézese Rottenburg-Stuttgart verbindlichen Erziehungs- und Bildungs-
plans (Marchtaler Pléne) sowie auf Grundlage der jeweils gultigen Bildungspléne des Landes
Baden-Wiirttemberg und unter Beachtung der GO und SchulVO unterrichten und erziehen. Der
Schultrager schafft in seiner Schule die Voraussetzungen, welche zum Erreichen des Schul-
und Klassenziels {blicherweise erforderlich sind; insbesondere sorgt er fir einen geordneten
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Schulbetrieb und bemdiiht sich, den Schillern die auf das Erreichen des Jahrgangs- und Schul-
ziels ausgerichtete Erziehung und Bildung zu vermitteln.

2. Fur Versetzungen und Abschlusspriifungen gelten die fiir die 6ffentlichen Schulen bestehenden
Regelungen des Landes Baden-Wiirttemberg.

§ 7 Schulbeitrag

1. Der Schultrager erhebt monatlich Schulgeld, verpflichtende Elternbeitrage und ggf. Beiffage fur
freiwillige sonstige angebotene Leistungen (nachfolgend gemeinsam: Schulbeitrag)
gabe der jeweils geltenden Schulgeldordnung.

Die aktuelle Schulgeldordnung ist diesem Vertrag als Anlage beigefuigt.

2. Die Personensorgeberechtigten verpflichten sich den Schulbeitrag monatlich/Zu bezahlen. Der
Schulbeitrag wird im Wege des SEPA-Lastschriftverfahrens (siehe Anlage) Yom Konto der Per-
sonensorgeberechtigten abgebucht.

3. Der Schultrager ist berechtigt, die Hohe des Schulbeitrags zu Beginn
angemessen zu erhéhen, sofern sich die Kosten, die der Schultréagér im Zusammenhang mit
der Erbringung der Leistungen im Rahmen des vorliegenden Schdlvertrags erbringt, nicht nur
geringfiigig erhéht haben, insbesondere bei inflationaren Wirtsciaftsverhaitnissen und infolge-
dessen Veranderungen in der Kostenstruktur wie erhohten Lghnkosten, Energiekosten sowie
Steuern, Abgaben oder Gebiihren.

ines neuen Schuljahres

Eine Erhéhung des Schulbeitrags darf im Schuljahr hoc
tensteigerung angemessenen Betrag erfolgen. Dabei i
der Personensorgeberechtigten hierbei hinreichend

tens in einem im Verhaitnis zur Kos-
darauf zu achten, dass die Interessen
achtet werden.

Den Personensorgeberechtigten ist die Preiserhdfiung rechtzeitig vor deren Wirksamwerden in
Textform anzukiindigen. Der Personensorgeberechtigte kann bei einer Preiserhéhung diesen
Vertrag schriftlich kiindigen, wobei die Kiindigdng mindestens zum Zeitpunkt des Wirksamwer-

dens der Erhéhung beim Schultrager eingegangen sein muss.”
§ 8 Haftung und Versicherung S\I—Qf

1. Die Schule/der Schultréger haftet fif andere Schaden als die Verletzung von Leben, Kérper
oder Gesundheit, die durch ihre gesetzlichen Vertreter oder Erflllungsgehilfen verursacht wur-
den, nur insoweit, als die Schadén auf einem grob fahrldssigen oder vorsatzlichen Verhalten
oder auf einer schuldhaften Yerletzung der wesentlichen Vertragspflichten der Schule/des
Schultrdgers beruhen.

2. Die Schule/der Schultraggr haftet nicht fir Verlust oder Beschadigung von Geld, Schmuck oder
sonstigen Wertgegensté@nden, sofern diese nicht zur Erfiillung der Erziehungs- und Bildungs-
ziele und damit fiir de#f Schulbesuch notwendig und erforderlich sind.

3. Die Haftung des S€hilers/der Schillerin gegeniiber dem Trager richtet sich nach den gesetzli-
chen Vorschrifterl. Sofern eine gesetzliche Haftung greift, ist die Schule/der Schultrédger berech-
tigt, alle von dgm Schiiler/der Schiilerin vorsatzlich oder fahrlassig verursachten Sachschaden
auf Kosten dés Schiilers/der Schiilerin beseitigen zu lassen.

4. Im Ubriggh ist die Haftung fiir Schaden, die auf einer einfach oder leicht fahrlassigen Pflichtver-
letzung/oder einer einfach oder leicht fahrldssig begangenen unerlaubten Handlung eines ge-
en Vertreters oder Erflllungsgehilfen beruhen, ausgeschlossen, es sei denn, es sind
wesentliche Pflichten verletzt, deren Einhaltung zur Erreichung des Vertragszweckes geboten
oder die aus berechtigter Inanspruchnahme besonderen Vertrauens erwachsen. In diesen
usnahmefallen ist die Haftung auf den Ersatz vorhersehbarer Schaden beschrankt.

Die Personensorgeberechtigten verpflichten sich, eine Haftpflichtversicherung fiir den Schii-
ler/die Schiilerin abzuschliefen.
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§ 9 Beendigung des Schulvertrages

1.

Der Schulvertrag endet automatisch

a) mit Ende des Schuljahres, in welchem der Schiiler seinen Schulabschluss erreicht. Dis
ist in der Regel der 31.07. des jeweiligen Abschlussjahres.

b) wenn der Schiiler von den Personensorgenberechtigten von der Schule abgepfeldet
wird (z.B. bei Wegzug oder Schulwechsel)

c) wenn der Schiiler nach den Bestimmungen der staatlichen Schulaufsicht dfe Schule
verlassen muss, mit dem Ende des letzten Schultages des Schiilers

d) wenn der Schultréger die Tragerschaft der Schule aufgibt.

§ 10 Kiindigung des Schulvertrages

e

Die Vertragspartner kénnen den Vertrag ordentlich mit einer Frist von onaten zum Ende
eines Schuljahres kiindigen.

Eine ordentliche Klindigung des Vertrags kommt insbesondere bei Fgfilen eines ausreichenden
Vertrauensverhéltnisses zwischen den Personensorgeberechtigén bzw. dem Schiiler/der
Schiilerin und der Schule/dem Schultrager als Grundlage des Schulvertrages i.S.e. gedeihli-
chen und vertrauensvollen Zusammenarbeit in Betracht.

Ohne eine Frist kann der Vertrag nur auerordentlich aus chtigem Grund gekiindigt werden.
a) Fur den Schultrager liegt ein wichtiger Grund in der egel vor,

aa) wenn die Personensorgeberechtigten MS&QF

- sich bewusst in Gegensatz zum Verstanghis und zu den Zielen der Katholischen Freien
Schulen stellen und Bemiihungen um Anderung ihrer Haltung unzugéanglich bleiben,

- sich bei Fehiverhalten des Schillers #ind trotz vorheriger Anhérung sowie einer bereits
erfolgten Erziehungs- und Ordnungémafinahme weitergehenden Erziehungs- und Ord-
nungsmafRnahme verweigern,

- den Schiiler vom Religionsuntefricht abmelden,

- trotz erfolgter Mahnung den $€hulbeitrag bzw. sonstige, der Héhe nach vergleichbaren
Unkostenbeitragen, wie z.B/Betreuungsbeitrag, Essensbeitrag, nicht bezahlen.

bb) wenn der Schiiler

- gegen andere Mensghen korperliche oder psychische Gewalt androht oder anwendet.

- aus gesundheitlichen Griinden eine Gefahr fiir sich oder andere Personen darstellt.

- sich in besonderém Mafle durch schwerwiegendes beleidigendes oder herabwiirdigen-
des Verhalten fespektlos-, verantwortungslos und beleidigend gegeniber Mitschiilern,
Lehrern oder/Mitarbeitern der Schule verhait.

- Trotz bereifs erfolgten Erziehungs- und OrdnungsmaRnahmen durch wiederholtes
Fehlverhzliten seine Pflichten verletzt und dadurch die Erfillung der Aufgabe der Schule
oder dig'Rechte anderer gefahrdet und daher der Schule oder Mitschiilern ein Weiter-
besugh der Schule wegen Art und Schwere der Beeintrachtigung und deren Folgen
nich{ zumutbar ist.

- sigh bewusst in Gegensatz zum Versténdnis und zu den Zielen der Katholischen Freien

chulen stellt und erzieherischen Bemiihungen um Anderung seiner Haltung unzu-
ganglich bleibt.

cc) wenn das Verbleiben des Schiilers in der Schule eine Gefahr fir die Erziehung und
Unterrichtung, die sittliche Entwicklung, Gesundheit oder Sicherheit der Mitschiiler be-
fiirchten lasst.

Vor Ausspruch einer auerordentlichen Kiindigung ist der Schiiler sowie mindesten eine
Personensorgeberechtige Person anzuhéren.
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4. Kundigungen bediirfen der Textform. Bei Kiindigungen durch den Schultréger geniigt zur Wirk-
samkeit der Zugang an einen Personensorgeberechtigten.

§ 11 Datenschutzhinweise und Schweigepflicht

1. Im Rahmen der Durchfiihrung dieses Vertrags verarbeitet der Schultrager personenbezogefie
Daten des Schilers/der Schiilerin (insbesondere Stamm- und Leistungs- sowie organisgtori-
sche Daten) sowie der Sorgeberechtigten, soweit dies fiir einen reibungslosen Schulfetrieb
erforderlich und gesetzlich zuldssig ist. Dazu zéhlen auch sensible Daten, z.B. zur St sange-
hérigkeit oder Konfession des/der Schiiler/in. Soweit Daten verarbeitet werden sollef und hier-
fur keine gesetzliche und/oder vertragliche Rechtsgrundlage besteht, erfolgt dies aySschlieRlich
auf Grundlage einer Einwilligungserklarung des/der Betroffenen. Jede Einwilli ngserklarung
kann jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen werden.

2. Die im Rahmen dieses Vertrags verarbeiteten personenbezogenen Daten yerden weitergege-
ben, z.B. an Behdrden oder von der Schule eingesetzte Dienstleister, u gespeichert, soweit
und solange dies gesetzlich zulassig ist. Im Einzelfall kénnen berechtjdte Interessen fiir eine

3. Der Schultrager verpflichtet sich zu einem vertraulichen Umgang sit den ihr anvertrauten per-
sonenbezogenen Daten.

§ 12 Bischéfliche Grundordnung / Schulverwaltungsordnung / hulordnung

Dieser Vertrag wird durch die Regelungen der nachfolgende Regelungswerke in ihren jeweils gel-
tenden Fassungen erganzt:

e die Bischéfliche Grundordnung fiir die Katholisghen Freien Schulen in der Didzese Rotten-
burg-Stuttgart

» die Schulverwaltungsordnung der Stiftung iatholische Freie Schule

o die Schulordnung der Schule
§ 13 Schlussbestimmungen M S){-?/V‘
1. Sollte eine Bestimmung dieses Vertragé unwirksam sein oder werden, so wird die Giiltigkeit des
Vertrages im Ubrigen hiervon nicht bérihrt.

2. Anderungen, Ergénzungen und Mebenabreden dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit

der Schriftform und miissen als/solche ausdricklich gekennzeichnet sein. Gleiches gilt auch fiir
den Verzicht auf das Schriftfgfmerfordernis oder Anderungen des Schriftformerfordernisses.

Vor- und Nachname:

Datum / Unterschrift J. Personensorgeberechtigte:r

X
Datum / Unteréchrift 2. Personensorgeberechtigte:r

14.03.202

Daturmy/ Unterschrift besonderer Vertreter des Schultragers
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